Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora Publicznego Przedszkola Samorzadowego

w Luszczanowicach na rok szkolny 2020/2021

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 980.1378),
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U z 2020 r. poz.1658 oraz z 2019 p0z.1627 ),

Nadzor pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnoSci
okreslonych w art. 55 Ustawy Prawo oSwiatowe, w trybie planowanych lub doraznych
dzialan.

1. Dziatania planowe sa realizowane zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny
2020/2021.

2. Dzialania dorazne sg realizowane w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba podjecia dziatan
nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego.
3. Dziatania planowe i dorazne wynikajg z potrzeb przedszkola.

Formami nadzoru pedagogicznego s3q:

1. Ewaluacja wewnetrzna przeprowadzana w celu gromadzenia, analizowania
I komunikowania informacji na temat warto$ci dzialan podejmowanych przez
przedszkole. Wyniki badah ewaluacyjnych be¢da wykorzystywane w procesie
podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci organizacji
procesoéw ksztatcenia, wychowania i opieki oraz ich efektow w przedszkolu.

2. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa w celu oceny stanu
przestrzegania  przepisow  prawa  dotyczacych  dzialalno$ci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola.

3. Wspomaganie nauczycieli przeprowadzane w celu inspirowania i intensyfikowania
w przedszkolu procesow stuzacych poprawie i doskonaleniu ich pracy, ukierunkowanych na
rozwoj dzieci, w szczegdlnosci poprzez:

— diagnozg pracy przedszkola, w szczegdlnos$ci diagnoze¢ rozwojowa dzieci,

— planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

— prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,



— przedstawianie nauczycielom wnioskow wynikajacych ze sprawowanego przez dyrektora
przedszkola nadzoru pedagogicznego.

4. Monitorowanie obejmuje zbieranie i analiz¢ informacji o dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowej przedszkola, w celu
identyfikowania i eliminowania zagrozen w prawidlowej realizacji zadan.

I11.  Plan uwzglednia (zr6dla informacji):

1. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora o$wiaty na rok szkolny 2020/2021.
2. Whnioski kuratora z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2019/2020.

3.Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2020/2021

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.

z 2020 r. poz. 910) ustalono nastepujace kierunki realizacji polityki o$§wiatowej panstwa
w roku szkolnym 2020/2021:

1.Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem edukacji przyrodniczej 1 matematycznej. Rozwijanie samodzielno$ci,

innowacyjnosci 1 kreatywnosci uczniow.

2.Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztalcenia

0sob dorostych.

3.Zapewnienie = wysokiej  jakosci  ksztalcenia oraz = wsparcia  psychologiczno-
pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zrdéznicowania ich potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych.

4. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi 1 zasobow cyfrowych oraz metod

ksztatcenia na odlegtos$¢. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.

5.Dziatania wychowawcze szkoly. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw

1 respektowanie norm spotecznych.

3. Whioski dyrektora przedszkola z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym
2019/2020



Whioski z ewaluacji:

1.Profilaktyka skierowana do najmtodszych odbiorcow, ktorg przedszkole podejmuje narzecz
ksztaltowania postaw w zakresie profilaktyki uzaleznien, powinna koncentrowaé si¢ na
ksztaltowaniu umiejetnosci, ktore zapobiegaja wchodzeniu w zachowania ryzykowne oraz na
dbaniu o wzmocnienie w dziecku poczucia wlasnej wartosci.

W zakresie kontroli:

1.W czasie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej stacjonarnej i w czasie nauki
zdalnej nauczyciele systematycznie 1 bez zakldcen realizowali podstawe programowg
wychowania przedszkolnego.

2. Doskonalenia wymaga opracowanie formy plandéw pracy, aby byly zwigzle, czytelne,
poprawne merytorycznie i metodycznie.

3. Kontrola dziennikéw zaje¢ edukacyjnych wykazuja nadal pojedyncze uchybienia dotyczace
terminowosci 1 kompletno$ci zapisow, braku celowos$ci prowadzonych np. zabaw, zaje¢; braku
wpisOw pracy biezacej z dzieckiem, wpisu spacerow, wpisOw realizacji wybranych
programéw, zauwazono brak wpisow do dziennika r6znego rodzaju przedstawien teatralnych,
koncertéw .Z analizy zapisow w dziennikach zaje¢ wynika, Ze proporcje zagospodarowania
czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym nie zawsze byly przestrzegane
(nadal zbyt mato czasu na Swiezym powietrzu). Zwrdcono uwage na czas przeznaczony ha
uzupetnianie dziennikdw - poza czasem przeznaczonym dla dzieci.

W zakresie wspomagania :

1.Nauczyciele chetnie doskonalg swoj warsztat pracy, biorgc udziat zar6wno w formach
doskonalenia stacjonarnych jak i webinarach. Wspomaganie przebiegalo zgodnie
z potrzebami przedszkola i zainteresowaniami osobistymi nauczycieli. Doskonalenia wymaga
jednak znajomos$¢ metod TIK w celu efektywniejszej pracy ewentualnej edukacji zdalnej,
wykorzystania w procesach edukacyjnych narzedzi i zasoboéw cyfrowych i1 rozwijania
kompetencji cyfrowych u dzieci.

W zakresie monitorowania

1.Dziatania przedszkola w sferze wspieranie potencjatu 1 wspomagania rozwoju dziecka
w celu wszechstronnego rozwoju dziecka przebiegaja prawidtowo. Nalezy zintensyfikowaé
dziatania edukacyjne w plenerze ze wzgledu na promowanie zdrowego stylu Zycia oraz

epidemie.



EWALUACJA WEWNETRZNA

Przedmiot ewaluaciji:

1.Przedszkole zdalne w sytuacji kryzysowej spowodowanej pandemig.

Zespol ds. ewaluacji — przewodniczacy: p. Iwona Frankowska

Harmonogram ewaluacji wewnetrznej:

L.p. Zadania do wykonania Odpowiedzialny | Termin realizacji
- . dyrektor
Opracowanie pytan kluczowych z zakresu
1. P pyt - Y 1X.2020r.
ewaluacji zespot badawczy
Zatwierdzenie przez dyrektora planu
2. dyrektor 1X.2020r.
dziatan

3. Opracowanie narzedzi badawczych Zespo6l badawczy X.2020r.

4. Przeprowadzenie badan zespot badawcezy | X-1V 2020/21

o. Analiza wynikow badan zespol badawczy V-2021r.

6. Opracowanie raportu zespot badawczy V-2021r.

7. Przedstawienie raportu dyrektorowi zespot badawczy VI -2021r.

Prezentacja raportu na posiedzeniu

8. Zespot badawczy VI.- 2021r.

Rady Pedagogicznej




KONTROLA

Lp. | Przedmiot kontroli Forma fermin
kontroli
1 | Realizacja podstawy | Monitorowanie realizacji podstawy programowej
programowej wg ustalonych zasad przyjetych przez rade | 2021
wychowania pedagogiczng VI 2021
przedszkolnego
2 | Prowadzenie Analiza dokumentacji nauczyciela: X/X12020
obserwacji - arkusze obserwacji pedagogicznej IV 2021
i diagnozy - arkusze diagnozy gotowosci szkolnej
pedagogicznej -wnioski z obserwacji i diagnozy i rekomendacje
- informacja o stanie gotowosci szkolnej
3 Prawidlowos¢ Kontrola sposobu prowadzenia dziennika zaj¢é 12020
prowadzenia przedszkola/zajg¢¢ specjalistycznych,
pedagogicznej teczki wychowawcy, indywidualnych teczek dzieci | VI 2021
dokumentacji
4 | Organizacja pomocy | -analiza dokumentacji nauczycieli i specjalistow | 2021
psychologiczno- zgodnie z procedurg organizacji pomocy V12021
pedagogicznej psychologiczno-pedagogicznej
- ocena efektywnosci udzielania PPP
5 | Zapewnienie —aranzacja sal przedszkolnych Caty rok
dzieciom — organizacja wycieczek, spacerow
bezpiecznych — obserwacja organizacji zabaw w ogrodzie
i higienicznych przedszkolnym i w przedszkolu
warunkow pobytu -przestrzegania ramowego czasu pracy grupy
w przedszkolu -przyprowadzanie i odbieranie dzieci zgodnie
z obowigzujaca w przedszkolu procedurg
- przestrzeganie procedury bezpieczenstwa w celu
zapobiegania 1 przeciwdziatania COVID -19
6 | Wspomaganie Analiza plandéw pracy i zapisOw w dziennikach:
wszechstronnego — biezaca praca z dzieckiem Caty rok

rozwoju dziecka

z uwzglednieniem

— indywidualizacja procesu edukacyjnego




jego mozliwosci — réznorodnos$¢ form pracy, metod i sSrodkoéw
I potrzeb dydaktycznych

- realizacja programow i innowacji

7. | Przestrzeganie zasad | - kontrola przechowywania dokumentéw z danymi Caly rok

przetwarzania osobowymi i wrazliwymi dzieci
i ochrony danych - kontrola zgdd rodzicow wg wymagan RODO
osobowych przez - kontrola przetwarzania danych osobowych zgodnie
nauczycieli z RODO

OBSERWACJA

Cele obserwacji pracy nauczyciela:

Ocena efektow pracy nauczyciela w zakresie wybranych elementow procesu dydaktycznego,

wychowawczego lub opiekunczego.

Celem obserwacji zaje¢ jest:

e gromadzenie informacji o pracy nauczyciela 1 stopniu realizacji przez niego zadan
edukacyjnych, szczegolnie w zakresie realizacji podstawy programowej— obserwacje
kontrolno-oceniajace

e ocena rezultatow procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego, na
podstawie bezposredniej obserwacji umiejetnosci, postaw i prezentowanej wiedzy
dzieci - obserwacja diagnozujaca

e Wwspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wzajemne dzielenie si¢ wiedza,
umiejetnosciami i doswiadczeniem — obserwacja doradczo-doskonalaca,

Obserwacji moga podlegaé: zajecia z dzie¢mi, imprezy przedszkolne, zajecia otwarte,
zebrania z rodzicami,

Tematyka obserwacji:

1.Umiejetno$¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod TIK w celu ksztaltowania
kompetencji cyfrowych.

2.Przestrzeganie praw dziecka w celu ksztattowania postaw i respektowania norm spotecznych.



Harmonogram obserwacji imprez przedszkolnych:

Lp Imi¢ i nazwisko nauczyciela Uroczystos¢ przedszkolna Termin

1. Monika Godek Dzien Babci 1 Dziadka 12021

2. Katarzyna Oborska - Gradzinska Dzien Rodziny V 2021

3. Ewa Frach Dzien Przyjazni V12021

4. Ewelina Kucner Swiatowy Dzien Pluszowego X12020
Misia

Plan obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawcezych i opiekunczych oraz innych zajeé

i czvnnosci wynikajacych z dzialalnosci statutowej przedszkola:

Imig 1 nazwisko IX X | Xl

Xl

I I Il v

Vi

Anna Rozpgdowska

X

Anna Kilanczyk

Ewa Frach

X zo

Ewelina Kucner X

SR I I I B

Katarzyna Oborska-
Gradzinska

lwona Frankowska

Joanna Moryn

X zo

Elzbieta Pulwert

X zo

© o N o

llona Szymanowska

Paulina Kauf

11.

Sylwia Stefanek

12.

Monika Godek

X zo




ORGANIZACIJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI

przedszkolnych, innych
dziatan statutowych

wnioskow wynikajacych ze
sprawowanego przez dyrektora
przedszkola nadzoru

Lp.|Zakres wspomagania Zadania do realizacji Termin |Odpowiedzialny
1.0Opracowanie harmonogramu
1 tematyki posiedzen rady
Pedagogicznej IX dyrektor
Organizacja szkolen
1. |inarad
przewodniczacy
_ zespotow
2.0pracowanie harmonogramu IX
prac zespolow
1. Opracowanie planu dyrektor
doskonalenia zawodowego
nauczycieli. lider WDN
’ 2. Przydzielenie nauczycielom
" |Wspieranie rozwoju stazystom i kontraktowym IX dyrektor
zawodowego opiekunow stazu.
3. Opracowanie, wdrozenie
i zapoznanie nauczycieli na
P . y . .. dyrektor
z procedurami postgpowania |biezaco
w konkretnych sprawach.
1.0Opracowanie planu
i harmonogramu
Obserwacja zajec, przeprowadzania obserwacji.
3. | uroczystosci 2.Przedstawianie nauczycielom dyrektor




HARMONOGRAM RAD PEDAGOGICZNYCH

W ROKU SZKOLNYM 2020/21

Zakres dziatalno$ci wspomagajacej Odpowiedzialny | Termin
Tematyka Rad Pedagogicznych
1 - sprawozdanie dyrektora ze sprawowanego nadzoru Dyrektor VI
pedagogicznego w roku szkolnym 2019/2020 2020
-organizacja pracy wychowawczo — dydaktycznej
1 opiekunczej przedszkola w roku szkolnym 2020/2021
2 -ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru Dyrektor do
PPS w Luszczanowicach 151X
-przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego 2020
na rok 2020/2021;
-.przedstawienie Planu Pracy na rok szkolny 2020/21
-ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli na rok 2020/2021
-opiniowanie planu finansowego przedszkola na rok
2021
-opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie
nauczycielom nagrod wojta i dyrektora
3 Analiza wnioskow z obserwacji pedagogicznej Dyrektor XI
1 diagnozy gotowosci szkolnej z rekomendacja 2020
do dalszej pracy
4 Rada podsumowujaca I pétrocze Dyrektor 1l
—stopien realizacji podstawy programowej wychowania 2021

przedszkolnego oraz wykonania zalecanych warunkow
1 sposobow realizacji podstawy programowe;j,
-sprawozdanie z realizacji prac poszczegdlnych
zespolow,

- wnioski z prowadzonej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, ocena efektywnos$ci




— analiza 1 ocena stopnia realizacji zadan wynikajacych
planu pracy przedszkola na rok szkolny 2020/21
-sprawozdanie z dziatalnosci WDN,

— informacja o realizacji planu nadzoru pedagogicznego,

— rekomendacje do pracy w II pétroczu

5 Analiza wnioskéw obserwacji pedagogicznej Dyrektor v
1 sporzadzonej informacji o gotowosci szkolnej 2021
6 Rada podsumowujaca II pétrocze Dyrektor VI
— stopien realizacji podstawy programowej wychowania 2021

przedszkolnego oraz wykonania zalecanych warunkéw
1 sposobow realizacji podstawy programowej

— analiza 1 ocena stopnia realizacji zadan planu pracy
wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej

—analiza i ocena pracy wychowawczo-dydaktycznej

i opiekunczej w zakresie wspOlpracy ze srodowiskiem
rodzinnym i lokalnym w roku szkolnym 2020/2021

— ocena efektywnos$ci prowadzonej pomocy —
psychologiczno-pedagogicznej

— prezentacja raportu z ewaluacji wewnetrznej

— analiza 1 ocena pracy wlasnej oraz wspOtpracy

w zespotach

- -sprawozdanie z zadan dodatkowych nauczycieli
--sprawozdanie z realizacji WDN

-sprawozdanie z realizacji przyjetych programow,

innowacji

Tematyka rad szkoleniowych :

1.Pozytywna dyscyplina — metoda wspotpracy i budowania wigzi w grupie przedszkolnej
2. Umiejetnos$¢ wykorzystania narzedzi multimedialnych 1 informatycznych.

3. Jak pracowaé wzorem lesnych przedszkoli.



HARMONOGRAM OCEN DOROBKU ZAWODOWEGO

I OCEN PRACY NAUCZYCIELI

Imi¢ i nazwisko

Ocena dorobku

. Ocena pracy Termin
nauczyciela zawodowego
Ewa Frach X czerwiec 2021 r.
Ewelina Kucner X grudzien 2020r.

Monika Godek

czerwiec 2021

MONITOROWANIE PRACY RZEDSZKOLA

L.p. TEMATYKA TERMIN
1 |1.Monitorowanie wykorzystywania technologii | 2020
informacyjno-komunikacyjnych w przedszkolu V12020
I rozwijania kompetencji cyfrowych dzieci
Przekazano radzie pedagogicznej dnia 14.09.2020r.
Ewa Bindas

podpis dyrektora






