
 

 

Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora  Publicznego Przedszkola Samorządowego                         

w Łuszczanowicach na rok szkolny 2020/2021 

 

Podstawa prawna: 

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 980.1378), 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru 

pedagogicznego (Dz.U z 2020 r. poz.1658 oraz z 2019 poz.1627 ), 

I. Nadzór pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadań i czynności 

określonych w art. 55 Ustawy Prawo oświatowe, w trybie planowanych lub doraźnych 

działań. 

1. Działania planowe są realizowane zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 

2020/2021. 

2. Działania doraźne są realizowane w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba podjęcia działań 

nieujętych w planie nadzoru pedagogicznego. 

3. Działania planowe i doraźne wynikają z potrzeb przedszkola. 

II. Formami nadzoru pedagogicznego są: 

1. Ewaluacja wewnętrzna przeprowadzana w celu gromadzenia, analizowania                                         

i komunikowania informacji na temat wartości działań podejmowanych przez 

przedszkole. Wyniki badań ewaluacyjnych będą wykorzystywane w procesie 

podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakości organizacji 

procesów kształcenia, wychowania i opieki oraz ich efektów w przedszkolu. 

2. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisów prawa w celu oceny stanu 

przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej przedszkola. 

3. Wspomaganie nauczycieli przeprowadzane w celu inspirowania i intensyfikowania                               

w przedszkolu procesów służących poprawie i doskonaleniu ich pracy, ukierunkowanych na 

rozwój dzieci,   w szczególności poprzez: 

 diagnozę pracy przedszkola, w szczególności diagnozę rozwojową dzieci, 

 planowanie działań rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia 

zawodowego, 

 prowadzenie działań rozwojowych, w tym organizowanie szkoleń i narad,  



 przedstawianie nauczycielom wniosków wynikających ze sprawowanego przez dyrektora 

przedszkola nadzoru pedagogicznego. 

4. Monitorowanie obejmuje zbieranie i analizę informacji o działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej przedszkola, w celu 

identyfikowania i eliminowania zagrożeń w prawidłowej realizacji zadań. 

III. Plan uwzględnia (źródła informacji): 

1. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oświaty na rok szkolny 2020/2021. 

2. Wnioski kuratora z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2019/2020. 

3.Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2020/2021 

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe  (Dz. U. 

z 2020 r. poz. 910) ustalono  następujące kierunki realizacji polityki oświatowej państwa                           

w roku szkolnym 2020/2021: 

 

1.Wdrażanie nowej podstawy programowej w szkołach ponadpodstawowych ze szczególnym 

uwzględnieniem edukacji przyrodniczej i matematycznej. Rozwijanie samodzielności, 

innowacyjności i kreatywności uczniów.  

2.Wdrażanie zmian w kształceniu zawodowym, ze szczególnym uwzględnieniem kształcenia 

osób dorosłych. 

3.Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia oraz wsparcia psychologiczno-                    

pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzględnieniem zróżnicowania ich potrzeb 

rozwojowych i  edukacyjnych. 

4.Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod 

kształcenia na odległość. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych. 

5.Działania wychowawcze szkoły. Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw                                   

i respektowanie norm społecznych. 

3. Wnioski dyrektora przedszkola z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym 

2019/2020 

 

 

 

 



Wnioski z  ewaluacji: 

1.Profilaktyka skierowana do najmłodszych odbiorców, którą  przedszkole podejmuje  na rzecz 

kształtowania postaw w zakresie profilaktyki uzależnień, powinna koncentrować się na 

kształtowaniu umiejętności, które zapobiegają wchodzeniu w zachowania ryzykowne oraz na 

dbaniu o wzmocnienie w dziecku poczucia własnej wartości.  

W zakresie kontroli: 

1.W czasie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej stacjonarnej i w czasie nauki 

zdalnej nauczyciele systematycznie i bez zakłóceń realizowali podstawę programową 

wychowania przedszkolnego. 

2. Doskonalenia wymaga opracowanie formy planów pracy, aby były zwięzłe, czytelne, 

poprawne merytorycznie i  metodycznie.  

3. Kontrola dzienników zajęć edukacyjnych wykazują nadal pojedyncze uchybienia dotyczące 

terminowości i kompletności zapisów, braku celowości prowadzonych np. zabaw, zajęć; braku 

wpisów pracy bieżącej z dzieckiem, wpisu spacerów, wpisów realizacji  wybranych 

programów, zauważono brak wpisów do dziennika różnego rodzaju przedstawień teatralnych, 

koncertów .Z analizy zapisów w dziennikach zajęć wynika, że proporcje zagospodarowania 

czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym nie zawsze były przestrzegane 

(nadal zbyt mało czasu na świeżym powietrzu). Zwrócono uwagę na czas przeznaczony na 

uzupełnianie dzienników - poza czasem przeznaczonym dla dzieci. 

W zakresie wspomagania : 

1.Nauczyciele chętnie doskonalą swój warsztat pracy, biorąc udział zarówno w formach 

doskonalenia stacjonarnych jak i webinarach. Wspomaganie przebiegało zgodnie                                    

z potrzebami przedszkola i zainteresowaniami osobistymi nauczycieli. Doskonalenia wymaga 

jednak znajomość metod TIK w celu efektywniejszej pracy ewentualnej edukacji zdalnej,                                            

wykorzystania w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych i rozwijania 

kompetencji cyfrowych u dzieci. 

W zakresie monitorowania 

1.Działania przedszkola w sferze wspieranie potencjału i wspomagania rozwoju dziecka                          

w celu wszechstronnego rozwoju dziecka przebiegają prawidłowo. Należy zintensyfikować 

działania edukacyjne w plenerze ze względu na promowanie zdrowego stylu życia oraz 

epidemię. 

 

 

 



EWALUACJA WEWNĘTRZNA  

Przedmiot ewaluacji:  

1.Przedszkole zdalne w sytuacji kryzysowej spowodowanej pandemią.  

 

Zespół ds. ewaluacji  – przewodniczący: p. Iwona Frankowska 

Harmonogram ewaluacji wewnętrznej: 

 

L.p. Zadania do wykonania Odpowiedzialny Termin realizacji 

1.  
Opracowanie pytań kluczowych z zakresu 

ewaluacji 

dyrektor 

zespół badawczy 

IX.2020r. 

2.  
Zatwierdzenie przez dyrektora planu 

działań 
  dyrektor IX.2020r. 

3.  Opracowanie narzędzi badawczych Zespół badawczy X.2020r. 

4.  Przeprowadzenie badań zespół badawczy X-IV 2020/21 

5.  Analiza wyników badań zespół badawczy   V-2021 r. 

6.  Opracowanie raportu zespół badawczy V- 2021 r. 

7.  Przedstawienie raportu dyrektorowi zespół badawczy VI -2021r. 

8.  

Prezentacja raportu na posiedzeniu 

 Rady Pedagogicznej 

Zespół badawczy VI.- 2021r. 



KONTROLA  

Lp. Przedmiot kontroli                          Forma 
Termin 

kontroli 

1 Realizacja podstawy 

programowej 

wychowania 

przedszkolnego 

Monitorowanie realizacji podstawy programowej  

wg ustalonych zasad przyjętych przez radę 

pedagogiczną 

 

I 2021 

VI 2021 

2 Prowadzenie 

obserwacji                       

i diagnozy 

pedagogicznej 

Analiza dokumentacji nauczyciela: 

- arkusze obserwacji pedagogicznej 

- arkusze diagnozy gotowości szkolnej 

-wnioski   z obserwacji  i diagnozy i rekomendacje 

- informacja  o stanie gotowości szkolnej 

X/XI 2020 

IV 2021 

3 Prawidłowość 

prowadzenia 

pedagogicznej 

dokumentacji  

Kontrola sposobu prowadzenia dziennika zajęć 

przedszkola/zajęć specjalistycznych, 

teczki wychowawcy, indywidualnych teczek dzieci 

 

I 2020 

 

VI 2021 

4 Organizacja pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej 

-analiza dokumentacji nauczycieli i specjalistów 

zgodnie z procedurą organizacji pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej  

- ocena efektywności udzielania PPP 

I 2021 

V I 2021 

5 Zapewnienie  

dzieciom 

bezpiecznych                       

i higienicznych 

warunków pobytu    

w przedszkolu 

– aranżacja  sal przedszkolnych 

– organizacja wycieczek, spacerów 

– obserwacja organizacji zabaw    w ogrodzie 

przedszkolnym i w przedszkolu 

-przestrzegania ramowego czasu pracy grupy 

-przyprowadzanie i odbieranie dzieci zgodnie                          

z obowiązującą w przedszkolu procedurą 

- przestrzeganie procedury bezpieczeństwa w celu 

zapobiegania i przeciwdziałania COVID -19 

Cały rok 

6 Wspomaganie 

wszechstronnego 

rozwoju dziecka                             

z uwzględnieniem 

Analiza planów pracy i zapisów w dziennikach: 

– bieżąca praca z dzieckiem 

– indywidualizacja procesu edukacyjnego 

 

Cały rok 



jego możliwości               

i potrzeb  

– różnorodność form pracy, metod i środków 

dydaktycznych 

- realizacja programów i innowacji  

7.  Przestrzeganie zasad 

przetwarzania                     

i ochrony danych 

osobowych przez 

nauczycieli 

- kontrola przechowywania dokumentów z danymi 

osobowymi i wrażliwymi dzieci 

- kontrola zgód rodziców wg wymagań RODO 

- kontrola przetwarzania danych osobowych zgodnie 

z RODO 

Cały rok 

 

 

OBSERWACJA 

Cele   obserwacji pracy  nauczyciela: 

Ocena efektów pracy nauczyciela w zakresie wybranych elementów procesu dydaktycznego, 

wychowawczego lub opiekuńczego. 

Celem obserwacji zajęć  jest: 

● gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji przez niego zadań 

edukacyjnych, szczególnie w zakresie realizacji podstawy programowej– obserwacje 

kontrolno-oceniające 

● ocena rezultatów procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego, na 

podstawie bezpośredniej obserwacji umiejętności, postaw  i prezentowanej wiedzy 

dzieci - obserwacja diagnozująca 

● wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wzajemne dzielenie się wiedzą, 

umiejętnościami i doświadczeniem – obserwacja doradczo-doskonaląca,  

Obserwacji mogą podlegać: zajęcia  z dziećmi,  imprezy przedszkolne, zajęcia otwarte, 

zebrania z rodzicami,  

Tematyka obserwacji:  

1.Umiejętność prowadzenia zajęć  z wykorzystaniem metod TIK w celu kształtowania 

kompetencji cyfrowych.  

2.Przestrzeganie praw dziecka w celu kształtowania postaw i respektowania norm społecznych.           

 

 

 

 



 

Harmonogram obserwacji imprez przedszkolnych: 

Lp 

 

Imię i nazwisko nauczyciela Uroczystość przedszkolna Termin 

1. Monika Godek Dzień Babci i Dziadka 

 

I 2021 

2. Katarzyna Oborska - Gradzińska Dzień Rodziny V 2021 

 

3. Ewa Frach  

 

 Dzień Przyjaźni VI 2021 

4. Ewelina Kucner 

 

Światowy Dzień Pluszowego 

Misia 

XI 2020 

 

 

 

Plan obserwacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz innych zajęć 

i czynności wynikających z działalności statutowej przedszkola: 

Lp Imię i nazwisko              IX X XI XII I II III IV V VI 

1. Anna Rozpędowska        X   

2. Anna Kilańczyk       X    

3. Ewa Frach          X zo 

4. Ewelina Kucner   X        

5. Katarzyna Oborska-

Gradzińska 

     X   X  

6. Iwona Frankowska       X    

7. Joanna Moryń          X zo 

8. Elżbieta Pulwert          X zo 

9.  Ilona Szymanowska       X    

10. Paulina Kauf       X    

11. Sylwia Stefanek     X      

12. Monika Godek         X zo  

 

 



ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI 

Lp. Zakres wspomagania Zadania do realizacji Termin Odpowiedzialny 

1. 

Organizacja szkoleń                  

i narad 

 

1.Opracowanie harmonogramu  

i tematyki posiedzeń rady 

Pedagogicznej 

 

IX dyrektor 

 

2.Opracowanie harmonogramu 

prac zespołów 
      IX 

przewodniczący 

zespołów 

 

 

 

2. 

 

Wspieranie rozwoju 

zawodowego 

 

 

 

1. Opracowanie planu 

doskonalenia zawodowego 

nauczycieli. 

dyrektor 

lider WDN 

2. Przydzielenie nauczycielom 

stażystom i kontraktowym 

opiekunów stażu. 

IX dyrektor 

3.   Opracowanie, wdrożenie  

i zapoznanie nauczycieli  

z procedurami postępowania  

w konkretnych sprawach. 

na 

bieżąco 
dyrektor 

3. 

Obserwacja zajęć, 

uroczystości 

przedszkolnych, innych 

działań statutowych 

1.Opracowanie planu  

i harmonogramu 

przeprowadzania obserwacji. 

2.Przedstawianie nauczycielom 

wniosków wynikających ze 

sprawowanego przez dyrektora 

przedszkola nadzoru  

 

 dyrektor 

 

 

 

 



HARMONOGRAM RAD PEDAGOGICZNYCH  

W ROKU SZKOLNYM 2020/21 

 

Zakres działalności wspomagającej Odpowiedzialny Termin 

Tematyka Rad Pedagogicznych 

1 - sprawozdanie dyrektora ze sprawowanego nadzoru 

pedagogicznego w roku szkolnym 2019/2020 

-organizacja pracy wychowawczo – dydaktycznej                       

i opiekuńczej przedszkola w roku szkolnym 2020/2021 

 

Dyrektor  VIII 

2020 

2 -ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru 

PPS w Łuszczanowicach 

-przedstawienie planu nadzoru pedagogicznego                        

na rok 2020/2021; 

-.przedstawienie Planu Pracy na rok szkolny 2020/21 

-ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego 

nauczycieli na rok 2020/2021 

-opiniowanie planu finansowego przedszkola na rok 

2021 

-opiniowanie wniosków dyrektora o przyznanie 

nauczycielom nagród wójta i dyrektora 

Dyrektor do 

 15 IX 

2020 

3 Analiza wniosków z obserwacji pedagogicznej                          

i diagnozy gotowości szkolnej z rekomendacją                       

do dalszej pracy 

Dyrektor  XI 

2020 

4 Rada podsumowująca I półrocze 

–stopień realizacji podstawy programowej wychowania 

przedszkolnego oraz wykonania zalecanych warunków  

i sposobów realizacji podstawy programowej,                    

-sprawozdanie z realizacji prac poszczególnych 

zespołów, 

- wnioski z prowadzonej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,  ocena efektywności 

Dyrektor  I/II 

2021 



– analiza i ocena stopnia realizacji zadań wynikających             

planu pracy przedszkola na rok szkolny 2020/21 

-sprawozdanie z działalności WDN, 

– informacja o realizacji planu nadzoru pedagogicznego,  

– rekomendacje do pracy w II półroczu 

5 Analiza wniosków obserwacji pedagogicznej                             

i  sporządzonej   informacji o gotowości szkolnej  

Dyrektor  IV 

2021 

6 Rada podsumowująca II półrocze 

– stopień realizacji podstawy programowej wychowania 

przedszkolnego oraz wykonania zalecanych warunków            

i sposobów realizacji podstawy programowej 

– analiza i ocena stopnia realizacji zadań  planu pracy 

wychowawczo-dydaktycznej i opiekuńczej 

– analiza i ocena pracy wychowawczo-dydaktycznej                    

i opiekuńczej  w zakresie współpracy ze środowiskiem 

rodzinnym i lokalnym w roku szkolnym 2020/2021 

– ocena efektywności prowadzonej pomocy –

psychologiczno-pedagogicznej 

– prezentacja raportu z ewaluacji wewnętrznej 

– analiza i ocena pracy własnej oraz współpracy                    

w zespołach  

- -sprawozdanie z zadań dodatkowych nauczycieli 

--sprawozdanie z realizacji WDN 

-sprawozdanie z realizacji przyjętych programów, 

innowacji 

Dyrektor  VI 

2021 

 

Tematyka rad szkoleniowych : 

1.Pozytywna dyscyplina – metoda współpracy i budowania więzi w grupie przedszkolnej 

2. Umiejętność wykorzystania narzędzi multimedialnych i informatycznych. 

3. Jak pracować wzorem leśnych przedszkoli. 

 

 

 

 



HARMONOGRAM   OCEN DOROBKU ZAWODOWEGO 

 I OCEN PRACY  NAUCZYCIELI 

 

Imię i nazwisko 

nauczyciela 
Ocena pracy 

Ocena dorobku 

zawodowego 
Termin 

Ewa Frach  X czerwiec 2021 r. 

Ewelina Kucner  X grudzień  2020r. 

Monika Godek X  czerwiec 2021 

 

 

MONITOROWANIE PRACY RZEDSZKOLA 

 

L.p. TEMATYKA TERMIN 

1 1.Monitorowanie wykorzystywania technologii                                   

informacyjno-komunikacyjnych w przedszkolu                             

i rozwijania kompetencji cyfrowych dzieci 

I 2020 

VI 2020 

 

Przekazano radzie pedagogicznej dnia 14.09.2020r. 

Ewa Bindas 

………………………… 

podpis dyrektora 

 

 

 

 



 

 

 

 
 


